Earle Eastman est né en 1958 et a grandi a St Stephens, au Nouveau-Brunswick. Earle s’est enrdlé dans
les cadets en 1969 alors qu’il était encore a I’école, et a servi comme cadet jusqu’a ce qu’il atteigne la
limite d’age. Il a ensuite rejoint le Corps des instructeurs des cadets en 1976. Earle s’est enr6lé dans la
Force réguliere des Forces canadiennes en 1977, ou il a été formé comme technicien d’armement. Il a
servi avec distinction pendant les 33 années suivantes, occupant principalement des affectations au sein
d’unités de campagne. Earle a perfectionné ses compétences a la fois comme technicien et comme
soldat. Il a été promu au grade d’adjudant-maitre avant de prendre sa retraite en 2010 en tant que
sergent quartier-maitre technique de I'équipement (SQMTE) du ler Bataillon du Princess Patricia’s
Canadian Light Infantry (1 PPCLI).

Il a notamment été affecté au service de maintenance de la BFC Gagetown, au 2e Bataillon du the Royal
Canadian Regiment (2 RCR), a la BFC Penhold, a I'Ecole du génie aérospatial et du matériel des Forces
canadiennes (EGAMFC), le ler bataillon de service (Calgary), le 2e bataillon du PPCLI, I'Ecole du génie
électrique et mécanique des Forces canadiennes (EGEMFC), le Lord Strathcona Horse (Royal Canadian)
(LDSH (RC)) ainsi que le ler bataillon du PPCLI (a la fois a Calgary et a Edmonton). Ses excellentes
compétences techniques ont été hautement reconnues, d’ou ses affectations a des fonctions
d’instructeur au sein du GEMRC a 'EGAMFC, puis de nouveau a la EGEMFC plus tard dans sa carriere.

Earle a participé a de nombreuses opérations internationales : a deux reprises a Chypre, d’abord en
1984 puis en 1990 ; en Croatie en 1994 ; en Erythrée en 2000 ; en Bosnie-Herzégovine en 2003 ; en
Afghanistan en 2006 et, pendant son service au sein d’unités de terrain, il a effectué cinq déploiements
avec la Force mobile (Terre) du Commandement allié Europe (AMF (L)) en Norvege.

Il s’efforgait d’étre un modéle pour ceux qui travaillaient a ses c6tés ; ne confiant jamais une tache qu’il
n’aurait pas lui-méme accomplie, comme il I'a démontré en Afghanistan par sa participation a des
opérations tactiques telles que les patrouilles ou I'accompagnement de détachements du GEMRC. Il
était reconnu comme un chef juste, honnéte et direct, trés respecté a tous les niveaux de grade, ce qui
lui a valu son surnom de « Grizzly » ou « Griz ».

En reconnaissance de son leadership exceptionnel et de ses compétences techniques en Afghanistan, au
sein du 1 PPCLI, il a recu la mention élogieuse du Chef d’état-major de la Défense, qui lui a été décernée
le 2 novembre 2008.

Citation : Adjudant-maitre Earle Roy Eastman, CD — pour avoir fait preuve de leadership et d’une
compétence technique exceptionnelle en tant que Sergent quartier maitre — génie électrique et
technique pendant la mission de la Force opérationnelle interarmées en Afghanistan, de janvier a
aodt 2006.

Il s’est vu décerner la Médaille du jubilé d’argent de la Reine, la Médaille du 125e anniversaire du
Canada, la Médaille du service spécial avec barrette de 'OTAN, la Médaille canadienne du maintien de la
paix, la Décoration des Forces canadiennes avec barrettes, la Médaille du jubilé de platine de la Reine et,
plus récemment, la Médaille du couronnement du Roi.

Earle était fier d’appartenir au Corps du GEMRC et participait a de nombreuses activités pendant ses
affectations : des tournois de bonspiels de curling et des tournois de golf du GEMRC, et il a méme joué
au hockey dans sa jeunesse. Pendant son temps libre, lorsqu’il en avait, Earle aimait chasser, pécher,



jouer au golf, faire du curling et entrainer des équipes de hockey de ligues mineures, mais sa passion
était la moto.

Il a continué a servir ses compatriotes canadiens et les anciens combattants apreés avoir pris sa retraite
de la force réguliére. A sa retraite il s’est immédiatement enrdlé dans les réserves primaires, au sein du
32e Bataillon de service, ol il a servi jusqu’a 2010, date a laquelle il a finalement pris sa retraite du
service en uniforme. Il a ensuite signé un contrat avec un prestataire de services de recrutement de la
Défense pour diriger un atelier de maintenance a Gagetown jusqu’en 2012.

Avec son épouse, Charlie, il a rejoint des Anciens combattants de I'’Armée canadienne (CAV) les unités
de motocyclistes et a fondé I'unité locale, Thiepval, dans le comté de Charlotte, au Nouveau-Brunswick.
Il deviendra plus tard président national, poste qu’il a occupé pendant quatre ans. Il a traversé le Canada
a moto, de Terre-Neuve a la Colombie-Britannique, avec les CAV a plusieurs reprises, soutenant de
nombreuses activités d’anciens combattants, tout en essayant de rester au sec et d’empécher les
insectes de faire leur nid dans sa barbe. Parmi ses meilleurs voyages figurent ceux ot il a pu emmener
chacun de ses petits-enfants faire une balade spéciale avec « Grampy ». Les petits-enfants d’Earle
comptaient énormément pour lui.

L'engagement d'Earle envers les anciens combattants et leurs familles se reflétait dans son travail
communautaire et son implication au sein de la Légion. Earle a siégé et présidé de nombreux conseils
d’administration d’organismes caritatifs et a été ancien président de la section locale de St. Croix, au
Nouveau-Brunswick, de la Légion royale canadienne, ainsi que commandant de district provincial
(supervisant toutes les sections de la Légion dans le comté de Charlotte, au Nouveau-Brunswick), ce qui
I’'a amené a étre élu par la suite deuxiéme vice-président du Commandement du Nouveau-Brunswick de
la Légion royale canadienne, apres 39 ans d’adhésion a la Légion.

Le 21 octobre 2017, Earle a été fait chevalier de I'Ordre de Saint-Georges, un ordre de chevalerie dont la
mission est « d’améliorer la santé et le bien-étre des membres des Forces armées canadiennes, des
anciens combattants et de leurs familles, et de soutenir les programmes des cadets et des Rangers
juniors canadiens ». Quatre ans plus tard, le 21 mai 2021, Earle a été promu au grade de chevalier-
commandeur de I'Ordre de Saint-Georges.

Il s’est présenté aux élections municipales et a réussi a devenir conseiller, représentant le quartier 3 de
la municipalité de St. Stephen, au Nouveau-Brunswick. Il s’opposait aux nombreuses facons dont les
gouvernements faisaient preuve d’irresponsabilité financiére envers les fonds publics et espérait qu’en
appliquant le bon sens et une planification visionnaire positive, sa ville natale pourrait prospérer et se
développer. Il envisageait de se présenter a la mairie de St. Stephen avant son déces prématuré.

Griz comme 'appelaient affectueusement ses amis, était un homme fort mais aussi humble. Il croyait au
travail acharné, a I'équité, a la responsabilité financiere et a une éthique de travail positive.



